附件5
2025年项目绩效目标申报表

	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	

	项目名称
	2025年医疗科研设备购置及人才培育经费
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	社保股
	资金主管处室
	社保股

	资金主管部门
	民乐县财政局
	重要程度
	

	热点分类
	
	联系人
	张子莉

	联系电话
	15349361304
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	是
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	480

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	2025年医疗科研设备购置及人才培育经费

	政策依据
	民财预（2025）2号

	基本情况
	持续稳步推进县级公立医院改革，紧紧围绕“保基本、强基层、建机制”的医改总体思路，结合我院实际，合理使用有限的医疗资源，进一步完善人事制度和分配制度改革。

	项目立项必要性
	根据《中华人民共和国预算法》及实施条例的有关规定，依据县十九届人大五次会议批准的2025年民乐县财政预算草案，最终审定的部门预算及批复。

	保障项目实施的制度措施
	根据《甘肃省全面推开县级公立医院综合改革实施方案》要求，我院结合实际，采取多种有效措施，逐步建立完善现代医院管理制度，认真执行分级诊疗制度，深入开展公立医院改革各项工作稳步推进。

	项目实施计划
	严格按照专项资金预算管理的要求，认真做好资金统筹安排使用计划，量入为出、统筹安排、科学编制专项资金的预算，保证了有限资金发挥最大效益。

	组织实施单位
	民乐县中医医院

	监督管理单位
	民乐县财政局

	项目实施单位
	民乐县中医医院

	需要说明的其他情况
	根据《中华人民共和国预算法》及实施条例的有关规定，依据县十九届人大五次会议批准的2025年民乐县财政预算草案，最终审定的部门预算及批复。






项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	480
	480
	480


项目绩效目标
	项目绩效目标
	按照中央、省县级下达的绩效目标表进行细化，目标设置合理科学；明确产出指标、满意度指标等绩效指标要求。


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分

	立项必要性
	
	
	
	

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	相关
	6

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	相关
	3

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	有
	8

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	是
	8

	投入经济性
	
	
	
	

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	合理
	8

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	符合
	8

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	健全
	4

	绩效目标合理性
	
	
	
	

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	是
	10

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	符合
	10

	实施方案可行性
	
	
	
	

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	完备
	2

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	有
	4

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	完备
	2

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	符合
	5

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	健全
	2

	筹资合规性
	
	
	
	

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	合规
	5

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	是
	5

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	可控
	5

	预算编制准确性
	
	
	
	

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	准确
	5

	单位综合评定等级
	
	
	
	100

	单位总体意见
	按要求完成绩效目标申报







项目绩效指标


	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	人员人才培养投
	
	15
	万元
	人员人才培养投
	

	
	社会成本指标
	设备年维保费用
	
	50
	万元
	设备年维保费用
	

	
	生态环境成本指标
	设备投资回收期
	=
	5
	提
	设备投资回收期
	

	产出指标
	数量指标
	年住院人次
	≧
	15000
	人次
	年住院人次
	

	
	质量指标
	设备维修率
	≦
	10
	%
	设备维修率
	

	
	时效指标
	财政资金到位及时率
	≧
	90
	%
	财政资金到位及时率
	

	效益指标
	经济效益
	年医疗收入
	≧
	9000
	万元
	年医疗收入
	

	
	社会效益
	新设备应用率
	=
	100
	%
	新设备应用率
	

	
	生态效益
	医废规范化处理合格
	≧
	90
	%
	医废规范化处理合格
	

	
	可持续影响
	医疗服务能力
	定性
	提升
	
	医疗服务能力
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	患者满意度
	≧
	90
	%
	患者满意度
	




项目附件

	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人




附件5
2025年项目绩效目标申报表

	项目类型
	1 本级支出项目
	二级项目名称
	

	项目名称
	公立医院取消药品加成县级补助
	分配方式
	

	起始年份
	2025
	项目期限
	1 年

	业务管理处室
	社保股
	资金主管处室
	社保股

	资金主管部门
	民乐县财政局
	重要程度
	

	热点分类
	
	联系人
	张子莉

	联系电话
	15349361304
	编报模板
	1 标准模板

	是否追踪
	否
	是否资产配置
	否

	是否科研项目
	是
	是否基建项目
	否

	是否涉密
	否
	项目总金额（元）
	480

	其中：非财政性资金（元）
	
	项目概述
	公立医院取消药品加成县级补助

	政策依据
	民财预（2025）2号

	基本情况
	持续稳步推进县级公立医院改革，紧紧围绕“保基本、强基层、建机制”的医改总体思路，结合我院实际，合理使用有限的医疗资源，进一步完善人事制度和分配制度改革。

	项目立项必要性
	根据《中华人民共和国预算法》及实施条例的有关规定，依据县十九届人大五次会议批准的2025年民乐县财政预算草案，最终审定的部门预算及批复。

	保障项目实施的制度措施
	根据《甘肃省全面推开县级公立医院综合改革实施方案》要求，我院结合实际，采取多种有效措施，逐步建立完善现代医院管理制度，认真执行分级诊疗制度，深入开展公立医院改革各项工作稳步推进。

	项目实施计划
	严格按照专项资金预算管理的要求，认真做好资金统筹安排使用计划，量入为出、统筹安排、科学编制专项资金的预算，保证了有限资金发挥最大效益。

	组织实施单位
	民乐县中医医院

	监督管理单位
	民乐县财政局

	项目实施单位
	民乐县中医医院

	需要说明的其他情况
	根据《中华人民共和国预算法》及实施条例的有关规定，依据县十九届人大五次会议批准的2025年民乐县财政预算草案，最终审定的部门预算及批复。






项目测算
	年度
	编报模板
	项目任务明细
	支出标准
	支出标准分类
	计算方式
	支出标准值（元）
	计量单位
	计量数
	单价（万元）
	测算数（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）
	测算依据及说明


分年支出计划
	年度
	总金额（万元）
	申报数（万元）
	审核数（万元）

	测算参考值
	20.1
	20.1
	[bookmark: _GoBack]20.1


项目绩效目标
	项目绩效目标
	按照中央、省县级下达的绩效目标表进行细化，目标设置合理科学；明确产出指标、满意度指标等绩效指标要求。


事前绩效评估打分
	审核内容
	审核要点
	权重
	单位意见
	单位得分

	立项必要性
	
	
	
	

	政策相关性
	与国家政策和规划相关;与我省行业发展规划相关
	6
	相关
	6

	职能相关性
	与主管部门职能、规划及年度重点工作相关。
	3
	相关
	3

	需求相关性
	项目具有迫切的现实需求;项目不具有替代性;项目有确定的服务对象或受益对象。
	8
	有
	8

	财政投入相关性
	项目具有公共性，属于公共财政支持范围 (此项为否决性核心指标);属于省级支出责任 (此项为否决性核心指标)。
	8
	是
	8

	投入经济性
	
	
	
	

	投入产出合理性
	投入产出比科学合理，符合投入最小化、产出最大化预期
	8
	合理
	8

	成本效益相关性
	项目投入成本与预期效益高度相关，符合成本最小化、效益最大化预期
	8
	符合
	8

	成本控制措施有效性
	成本测算科学合理;成本控制制度健全且措施有效
	4
	健全
	4

	绩效目标合理性
	
	
	
	

	绩效目标明确合理性
	是否设定绩效目标 (此项为否决性核心指标); 与部门长期规划目标、年度工作目标一致;项目受益群体定位准确;绩效目标与项目实施内容高度相关。
	10
	是
	10

	绩效指标细化量程度
	将项目绩效目标细化量化为具体的绩效指标，包括产出指标和效果指标且符合相关原则，即指标是明确的、可衡量的、可实现的、相关的具有时限的。
	10
	符合
	10

	实施方案可行性
	
	
	
	

	实施方案完备性
	项目实施方案详实完备;项目实施内容明确具体
	2
	完备
	2

	项目管理规范性
	项目设立、退出有明确的时限;项目清理、退出调整有明确的时限和步骤
	4
	有
	4

	项目管理机构健全有效性
	项目的管理机构健全;管理机构职责分工明确:项目人员、设施、物资等基础保障条件完备。
	2
	完备
	2

	项目实施计划可行性
	项目实施计划进度节点明确且安排合理;项目实施计划与资金使用计划匹配;实施计划符合全生命周期管理的要求。
	5
	符合
	5

	项目管理制度健全性
	保障项目实施的相关管理制度健全、措施有效。
	2
	健全
	2

	筹资合规性
	
	
	
	

	筹资来源合规性
	资金筹措渠道及方式合法合规;资金投入来源结构合理、真实可靠
	5
	合规
	5

	财政投入能力风险性
	项目投入规模适当;中请预算在财政可承受能力范围内。
	5
	是
	5

	筹资风险可控性
	对筹资风险认识全面;针对预期风险制定相应的应对措施;应对措施可行且有效。
	5
	可控
	5

	预算编制准确性
	
	
	
	

	预算编制准确性
	预算编制真实完整;预算编制内容科学合理、明确细化(与绩效目标、实施方案紧密衔接);预算标准依据充分、测算准确
	5
	准确
	5

	单位综合评定等级
	
	
	
	100

	单位总体意见
	按要求完成绩效目标申报







项目绩效指标


	分解指标
	备注

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值类型
	指标值
	度量单位
	指标值内容
	

	成本指标
	经济成本指标
	人员人才培养投
	
	15
	万元
	人员人才培养投
	

	
	社会成本指标
	设备年维保费用
	
	50
	万元
	设备年维保费用
	

	
	生态环境成本指标
	设备投资回收期
	=
	5
	提
	设备投资回收期
	

	产出指标
	数量指标
	年住院人次
	≧
	15000
	人次
	年住院人次
	

	
	质量指标
	设备维修率
	≦
	10
	%
	设备维修率
	

	
	时效指标
	财政资金到位及时率
	≧
	90
	%
	财政资金到位及时率
	

	效益指标
	经济效益
	年医疗收入
	≧
	9000
	万元
	年医疗收入
	

	
	社会效益
	新设备应用率
	=
	100
	%
	新设备应用率
	

	
	生态效益
	医废规范化处理合格
	≧
	90
	%
	医废规范化处理合格
	

	
	可持续影响
	医疗服务能力
	定性
	提升
	
	医疗服务能力
	

	满意度指标
	服务对象满意度
	患者满意度
	≧
	90
	%
	患者满意度
	




项目附件

	文号
	文件名
	类型
	备注
	附件
	上传人




